
УТВЕРЖДЕН
протоколом заседания комиссии 

по оценке эффективности организации 
и функционирования системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства 

в Управлении делами Елавы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики 

от «10» февраля 2026 г. № 1

Доклад
об антимонопольном комплаенсе за 2025 г.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации 
от 21 декабря 2017 г. № 618 «Об основных направлениях
государственной политики по развитию конкуренции» и в соответствии 
с распоряжениями Правительства Российской Федерации от 18 октября 
2018 г. № 225 8-р «Об утверждении рекомендаций по созданию 
и организации федеральными органами исполнительной власти системы 
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства» издан приказ Управления делами Главы 
и Правительства Кабардино-Балкарской Республики (далее -  Управление 
делами) от 16 сентября 2020 г. № 38-ПУ «Об организации системы 
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства (антимонопольного комплаенса) в Управлении делами 
Главы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики».

Данным приказом:
- утверждено Положение об организации системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства (антимонопольного комплаенса) в Управлении делами 
Главы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики;

- определен ответственный за организацию и функционирование 
системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства в Управлении делами (Бозиева 
Э.И.);

- образована комиссия по оценке эффективности организации 
и функционирования системы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства в Управлении делами 
Г лавы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики;
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- руководителям структур 
поручено организовать работу 
в соответствии с указанным Пол

- департаменту информац

]|ных подразделений Управления делами 
в возглавляемых ими подразделениях 

ожением;
[ионных технологий Управления делами 

поручено обеспечить размещение приказа на официальном сайте 
Управления делами в сети Интернет в течение 3 рабочих дней со дня его 
принятия

В 2025 году ответственном за организацию и функционирование 
в Управлении делами системы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного (законодательства на постоянной основе

индивидуальные обучающие мероприятия 
сотрудниками по направлениям работы 

соответствующего подразделения, велась работа по анализу изменений 
законодательства, выявлению возможных нарушений, консультированию 
руководителей структурных подразделений и сотрудников по вопросам

проводились 
с ответственными

организации в Управлении дел 
соответствия требованиям

ами системы внутреннего обеспечения 
антимонопольного законодательства.

19 февраля 2025 г. был проведен семинар-совещание по вопросам 
применения национального реж|има при закупке товаров, работ, услуг 
в связи с изменениями, вступившими в силу с 1 января 2025 г., 

разработаны методическое пособие и формы документов для 
использования в работе сотрудниками структурных подразделений 
Управления и подведомственных учреждений. В связи с принятыми 
мерами отмечена положительная динамика по снижению рисков 
нарушения антимонопольного законодательства в 2025 году.

С учетом полученных рекомендации, структурными 
подразделениями Управления делами проведена оценка рисков 
нарушения антимонопольного законодательства, подготовлены карты 
комплаенс-рисков, анализ выявленных нарушений и план мероприятий 
по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства. По 
результатам указанных действий структурными подразделениями работа 
выполнена в полном объеме. Возможные риски нарушений 
антимонопольного законодательства в указанных подразделениях 
представлены в приложении к настоящему докладу.

В соответствии с дорожной картой по минимизации рисков 
нарушений антимонопольного законодательства за 2024 г. в 2025 году 
Управлением делами проводилась следующая работа:
- контроль за подготовкой закупочной документации и извещений 
на стадии согласования;
- правовая экспертиза документации сотрудниками департамента 
правового обеспечения государственной службы и кадров, ответственным
лицом;
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обобщение практики антимонопольных органов, подготовка
разъяснений;
- проведение обучающих мероприятий с ответственными сотрудниками;
- консультации ответственных сотрудников;
- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства; 
-анализ нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов, при необходимости -инициирование внесения в них изменений 
и дополнений;
- мониторинг и анализ практики применения антимонопольного 
законодательства.

В целях выявления и исключения рисков нарушения
антимонопольного законодательства, а также проведения анализа 
о целесообразности (нецелесообразности) внесения изменений
в действующие нормативные правовые акты и анализа соответствия
законодательству проектов нормативных правовых актов 
уполномоченным подразделением сформирован на официальном сайте 
Управления делами раздел «Антимонопольный комплаенс».

Также на регулярной основе на официальном сайте размещаются 
нормативные правовые акты и проекты нормативных правовых актов 
Управления делами.

По итогам проведенного анализа нормативных правовых актов 
(проектов нормативных правовых актов) Управлением делами сделан 
вывод об их соответствии антимонопольному законодательству 
и нецелесообразности внесения изменений в действующие нормативные 
правовые акты и проекты нормативных правовых актов.

В целях исключения положений, противоречащих нормам 
антимонопольного законодательства, на стадии разработки проектов 
нормативных правовых актов, договоров, контрактов, соглашений, заявок 
структурных подразделений, документаций, извещений ответственным 
лицом на постоянной основе проводится правовая экспертиза.

Также Управлением делами проведен анализ выявленных 
нарушений антимонопольного законодательства в деятельности 
Управления делами за 2023 — 2025 годы. Изучены сведения о жалобах, 
об актах прокурорского реагирования, актах контрольно-надзорных 
органов связанных и несвязанных с нарушением антимонопольного 
законодательства. Нарушение антимонопольного законодательства не 
выявлено.

Анализ правоприменительной практики за 2023 - 2025 гг. 
при рассмотрении дел в У ФАС России по КБР показал, что 1 жалоба 
заявителей к Управлению делами отозвана.



Рассмотрение дел по вопросам применения и возможного 
нарушения Управлением делами норм антимонопольного 
законодательства в судебных инстанциях не осуществлялось.

Нормативных правовых актов Управления делами, в которых 
У ФАС России по КБР выявлены нарушения антимонопольного 
законодательства в указанный период, в Управлении делами не имеется.

С целью оценки эффективности внедрения и организации 
антимонопольного комплаенса в Управлении делами проведена оценка 
достижения ключевых показателей эффективности функционирования 
антимонопольного комплаенса.

Показатели эффективности функционирования антимонопольного 
комплаенса в Управлении делами утверждены приказом Управления 
делами от 5 марта 2025 г. № 7--ПУ.

Ключевые показатели эффективности функционирования 
антимонопольного комплаенса (далее -  ключевые показатели 
эффективности) рассчитываются как для должностного лица, так 
и для органа исполнительно власти в целом.

В качестве ключевого показателя эффективности для должностного 
лица, то есть ответственного лица определена доля сотрудников 
Управления делами, в отношении которых были проведены обучающие 
мероприятия по антимонопольному законодательству
и антимонопольному комплаенсу.

Для Управления делами в целом ключевыми показателями 
эффективности являются:

а) коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 
законодательства со стороны Управления делами за последние три года;

б) коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 
антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых 
актов Управления делами;

в) коэффициент эффективности выявления нарушений 
антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах 
Управления делами.

Расчет ключевого показателя эффективности для 
ответственного лица.

Доля сотрудников Управления делами, с которыми были проведены 
обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству 
и антимонопольному комплаенсу, рассчитывается по формуле:

КС
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ДСо - доля сотрудников Управления делами, с которыми были 
проведены обучающие мероприятия по антимонопольному 
законодательству и антимонопольному комплаенсу;

КСо - количество сотрудников Управления делами, чьи трудовые 
(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, 
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства, 
с которыми были проведены обучающие мероприятия 
по антимонопольному законодательству и антимонопольному 
комплаенсу;

КСобщ - общее количество сотрудников Управления делами, чьи 
трудовые (должностные) обязанности предусматривают выполнение 
функций, связанных с рисками нарушения антимонопольного 
законодательства.

ДСо =26/26=1, где
Значение ключевого показателя эффективности для должностного 

лица равное 1 свидетельствует о высокой эффективности 
функционирования антимонопольного комплаенса.

Балл по данному показателю равен 20.
Расчет ключевых показателей эффективности для Управления 

делами в целом.
Для расчета ключевых показателей эффективности для Управления 

делами в целом
а) Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны Управления делами за последние три года 
составил:

КСН =0,1 /0,1=1, где
Балл по данному показателю равен 40.
б) Коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 

антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых 
актов Управления делами составил:

К Эпнпа б
За отчетный период в проектах актов риски нарушения 

антимонопольного законодательства не выявлялись.
Балл по данному показателю равен 20.
в) Коэффициент эффективности выявления нарушений 

антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах 
Управления делами составил:

К эн п а  =  0

За отчетный период нормативные правовые акты, нарушающие 
антимонопольное законодательство, не выявлялись.

Балл по данному показателю равен 20.
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Итоговый балл по ключевым показателям в Управлении делами 
составил 100, что свидетельствует о высоком уровне эффективности 
функционирования антимонопольного комплаенса в Управлении делами 
в целом.

Ответственный за организацию 
и функционирование системы 

внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства,^ 

в Управлении делами Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики Э.И. Бозиева



Приложение 
к Докладу об антимонопольном 

комплаенсе за 2025 г.

АНАЛИЗ ВЫЯВЛЕННЫХ НАРУШЕНИЙ
антимонопольного законодательства при реализации установленных 

функций и полномочий Управления делами Главы и Правительства КБР 
__________  (Управления делами) за 2023-2025 гг.________________
Основные 
функции 

и полномочия 
Управления 

делами 
в установленной 

сфере 
деятельности

Наименование 
и реквизиты 

нормативных правовых 
актов, устанавливающих, 

регламентирующих 
реализацию функций, 

полномочий Управления 
делами

Сведения о жалобах, 
об актах прокурорского 

реагирования, актах 
контрольно-надзорных 
органов о нарушении 

Управления делами норм 
антимонопольного 
законодательства

Результаты рассмотрения 
документов, указанных в 

графе 3

1 2 3 4

Функция: 
заключение в 
установленном 
порядке
государственны
е контракты и
другие
гражданско-
правовые
договоры,а
также
организация их
заключение
подведомственн
ыми ему
организациями.
Полномочия:
определение
поставщика
(подрядчика,
исполнителя)
для
подведомственн 
ых Управлению 
делами
учреждений, а 
также для 
Администрации 
Главы КБР

Указ Президента КБР 
от 16 декабря 2010 г 
№ 163 «Об утверждении 
Положения
об Управлении делами 
Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской 
Республики», 
Постановление 
Правительства КБР 
от 9 апреля 2014 г.
№ 50-ПП «О наделении
Управления делами
Г лавы и Правительства
Кабардино-Балкарской
Республики
полномочиями
на определение
поставщиков
(подрядчиков,
исполнителей)
для подведомственных
учреждений, а также для
Администрации Главы
Кабардино-Балкарской
Республики»

Отсутствуют Отсутствуют



АНАЛИЗ ВЫЯВЛЕННЫХ НАРУШЕНИЙ
при реализации установленных функций и полномочий Управления делами 

Главы и Правительства КБР (Управления делами) за 2023-2025 гг., 
не связанных с антимонопольным законодательством

Основные функции 
и полномочия Управления 

делами 
в установленной сфере 

деятельности
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и реквизиты нормативных 

правовых актов, 
устанавливающих, 
регламентирующих 

реализацию функций, 
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делами
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Сведения о жалобах, об актах 
прокурорского реагирования, 
актах контрольно-надзорных 

органов
о нарушении Управления делами 

норм антимонопольного 
законодательства

Представление 
Прокуратуры 
Кабардино-Балкарской 
Республики от 31 марта 
2023 г. № Прдс-7-89- 
2023

Жалоба в УФАС по 
КБР от 29Л 1.2024 г.

Заявитель: ООО 
«КОНСТРУКТИВ» 
Номер извещения: 

0304200015124000155

Представление 
Прокуратуры 
Кабардино-Балкарской 
Республики от 19 
сентября 2025 г. № 
Прдс-86-140-25

Протест Прокуратуры 
Кабардино-Балкарской 
Республики от 14 
октября 2025 г. № 86- 
19-2025/ПРт-39-25

Результаты рассмотрения документов, 
указанных 
в графе 3

Комиссией по соблюдению 
требований к служебному 
поведению государственных 
гражданских служащих 
Управления делами Главы и 
Правительства КБР предложено 
ответственным должностным 
лицам устранить нарушения, в 
части размещения требуемой 
информации и актуализации 
приказа.

Жалоба признана 
необоснованной

Комиссией по соблюдению 
требований к служебному 
поведению государственных 
гражданских служащих 
Управления делами Главы и 
Правительства КБР предложено 
привлечь к ответственности 
должностных лиц, в отношении 
которых принято решение 
о предоставлении неполных 
и недостоверных сведений

По результатам рассмотрения 
протеста приведен в 
соответствие с действующим 
законодательством в сфере 
противодействия коррупции 
локальный нормативный акт 
Управления делами Главы к 
Правительства КБР



АНАЛИЗ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, ПРИКАЗОВ, РАСПОРЯЖЕНИЙ, ПОДГОТОВЛЕННЫХ 
УПРАВЛЕНИЕМ ДЕЛАМИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ЗА 2023-2025 ГГ.

№
п/п Нормативные правовые акты Нарушение антимонопольного 

законодательства
1 Приказ от 18.05.2023 г. № 24-ПУ «О внесении изменений в Регламент 

функционирования единой защищенной сети передачи данных органов 
государственной власти Кабардино-Балкарской Республики и органов местного 
самоуправления»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

2 Приказ от 11.07.2023 г. №32-ПУ «0 внесении изменения в приложение Регламента 
функционирования единой защищенной сети передачи данных органов 
государственной власти Кабардино-Балкарской Республики и органов местного 
самоуправления «Соглашение о подключении к информационной системе 
посредством единой защищенной сети передачи данных органов государственной 
власти Кабардино-Балкарской Республики и органов местного самоуправления»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

3 Распоряжение Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 20 июля 2023 г. 
№ 341-рп

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

4 Постановление Правительства КБР от 21 октября 2024 г. № 164-ПП «О внесении 
изменений в постановления Правительства Кабардино-Балкарской Республики 
от 11 февраля 2011 г. № 34-ПП и от 26 марта 2011 г. № 91-ПП»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

5 Распоряжение Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 13 февраля 
2024 г. № 83-рп

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

6 Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 24 июля 2025 г. 
№ 113-ПП «Об утверждении Положения об оплате труда работников 
государственных учреждений Кабардино-Балкарской Республики, подведомственных 
Управлению делами Главы и Правительства Кабардино-Балкарской Республики»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.

7 Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 9 октября 2025 
г. № 165-ПП «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников 
государственных казенных учреждений Кабардино-Балкарской Республики,

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает.
Нарушения не выявлены.



подведомственных Управлению делами Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики»

8 Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 17 октября 2025 
г. № 174-ПП «О внесении изменений в постановления Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики от 11 февраля 2011 г. № 34-ПП и от 26 марта 
2011 г. № 91-ПП»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

9 Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 25 декабря 2025 
г. № 222-ПП «О внесении изменений в приложение №2 к Положению об оплате 
труда работников государственных казенных учреждений Кабардино-Балкарской 
Республики, подведомственных Управлению делами Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики»

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

10 Распоряжение Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 25 декабря 2025 
г. № 803-рп

В рамках полномочий Управления делами. 
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.



АНАЛИЗ ПРОЕКТОВ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, ПОДГОТОВЛЕННЫХ УПРАВЛЕНИЕМ 
ДЕЛАМИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ЗА 2023-2025 ГГ.

№ п/п Проекты нормативных правовых актов Дата опубликования Нарушение антимонопольного 
законодательства

1 ГТп<п<=»ъггт ПЯГТТППЯЖРГГТГ Я 1ЛРпя«ыгтчлттт.г*ггтзя ТГя̂ яглттт;гиг\_Кя ттггяглг»гготлгJ.xp'-'VJ.VI Civ̂ JL X JJ/1V1V Vi >11/1 JL Apwull J. V̂XJL< V 1 JJU X VUU 11V JL/UJ11VU|JVJ.WI1
Республики о внесении изменения в распоряжение 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 30 
декабря 2011 г. № 767-рп и признании утратившим силу пункта 
2 распоряжения Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики от 5 мая 2009 г. № 229-рп

12 июля 2023 г. Г) ЛГТЛО V ТТ А пил» <лтттттт ГГГ\О П TTOTTTJfT J-J JpdiVJLXVd/Y AA\_/J AAAVJIVAY/ —XJKlJfA J ХХ|ЛСХХЗЛЛ̂Х1ХХЛ
дедами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

2 Проект распоряжения Правительства Кабардино-Балкарской
X) Л ТТ\ тС~̂ ГТТ1ТГТТ /~\ Т ГП Л ТТТГТТЛТТТ1ТХ TTWnnPTTT тлг Л ллттптт/лплтттгтт1 V̂V/JL± у WJl.TIJY.ri KJ\J У JDWJ1JT1 -LV̂rXi'Xi'l wrw/j,yivv̂  1 П01А avvyn nuoannn
Управлению делами Главы и Правительства власти Кабардино- 
Балкарской Республики на выполнение работ по капитальному 
ремонту Зала заседаний Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики в здании Дома Правительства Кабардино- 
Балкарской Республики

8 февраля 2024 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

3 Проект постановления Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики «0  внесении изменений в постановления 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 11 
февраля 2011 г. № 34-ПП и от 26 марта 2011 г. № 91-ПП»

25 сентября 2024 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

4 Проект постановления Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики «Об утверждении Положения об оплате труда 
работников государственных учреждений Кабардино- 
Балкарской Республики, подведомственных Управлению 
делами Главы и Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики»

24 июня 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

5 Проект постановления Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики «0 внесении изменений в Положение об оплате 
труда работников государственных казенных учреждений 
Кабардино-Балкарской Республики, подведомственных 
Управлению делами Главы и Правительства Кабардино-

4 сентября 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.



Балкарской Республики»
6 Проект распоряжения Правительства Кабардино-Балкарской 

Республики о внесении изменений в некоторые акты 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики

4 сентября 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

7 Проект постановления Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики «О внесении изменений в постановления 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 11 
февраля 2011 г. № 34-ПП и от 26 марта 2011 г. № 91-ПП»

26 сентября 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

8 Проект постановления Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики «О внесении изменений в приложение №2 к 
Положению об оплате труда работников государственных
rz-oooT T T iT T v ллгтг\£»м/* тг<лцгт;гтд ттт;гиг\_Т ^я ттхг^г\г*1гг\тт Р р г *ТТ\7ПТП*ТГ1*
I V U O V l X l l i J l / V  J  a  j

подведомственных Управлению делами Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики»

5 декабря 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.

9 Проект распоряжения Правительства Кабардино-Балкарской 
Республики о внесении изменения в распоряжение 
Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 30 
декабря 2011 г. № 767-рп

5 декабря 2025 г. В рамках полномочий Управления 
делами.
Конкуренцию не ограничивает. 
Нарушения не выявлены.



ВЕРОЯТНОСТЬ НАСТУПЛЕНИЯ РИСКОВ

в Управлении делами Главы и Правительства КБР

Административная процедура 
(функции и полномочия

V п г ч о п  п о т т т т п  тт/аттол «таг Г т г о  Т )  Т Т  ТХ 
J  A A jyfC lA JJA V 'X A jrA V X  /X,4^JXCX1VXXX X J X U X J U X  XX

Правительства КБР, при реализации 
которых возможен комплаенс-риск)

Факторы, повышающие вероятность наступления рисков
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Максимальное значение балла 12
1. Заключение государственных 
контрактов и других гражданско- 
правовых договоров____________

низкая

2. Участие в разработке проектов 
законодательных и иных 
нормативных правовых актов КБР 
по вопросам, отнесенным к 
компетенции Управления делами

низкая

Вероятность наступления рисков в 2026 уменьшилась в связи с принятыми мерами в 2025 г., а также наличием практики и разъяснений применения национального режима при 
осуществлении закупок.



РИСКИ НАРУШЕНИЯ АНТИМОНОПОЛЬНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

1. Нарушения антимонопольного законодательства при заключении государственных контрактов и других 
гражданско-правовых договоров (действия, которые приводят или могут привести к недопущению, ограничению 
или устранению конкуренции; ограничение доступа к участию в торгах, запросе котировок; ограничение 
конкуренции между участниками торгов, участниками запроса котировок, участниками запроса предложений 
путем включения в состав лотов товаров, работ, услуг, технологически и функционально не связанных с товарами, 
работами, услугами, поставки, выполнение, оказание которых являются предметом торгов, запроса котировок, 
запроса предложений).

2. Нарушения антимонопольного законодательства при участии в разработке проектов законодательных и иных 
нормативных правовых актов КБР по вопросам, отнесенным к компетенции Управления делами (предоставление 
доступа к информации в приоритетном порядке, создание дискриминационных условий).



ОЦЕНКА ТЯЖЕСТИ НЕГАТИВНЫХ ПОСЛЕДСТВИЙ

Риски

Негативные последствия
Выдача 

предупреждения и 
(или)возбуждение 
дела о нарушении 
антимонопольного 
законодательства 

и(или) 
привлечение к 

административной 
ответственности 

(штраф, 
дисквалификация)

Возможность 
выдачи 

предупреждения и 
возбуждения дела 

о нарушении 
антимонопольного 
законодательства

Возможность
выдачи

предупреждения

Отрицательное влияние на отношение 
институтов гражданского общества к 

деятельности органа власти по развитию 
конкуренции, вероятность выдачи 

предупреждений, возбуждения дел о 
нарушении антимонопольного 

законодательства, наложения штрафов 
отсутствуют

Уровень последствия риска Высокий Существенный Незначительный Низкий
Нарушения антимонопольного 
законодательства при заключении 
государственных контрактов и 
других гражданско-правовых 
договоров

+

Нарушения антимонопольного 
законодательства при участии в
пячпябюттге rmoeKTORГ — ---------- X-----------
законодательных и иных 
нормативных правовых актов КБР 
по вопросам, отнесенным к 
компетенции Управления делами

+



МАТРИЦА РИСКОВ

О ценка тяж ести 

негативны х 

последствий

Вероятность наруш ения антимонопольного законодательства

Высокая Сущ ественная Н езначительная Низкая

В ы сокая Высокий риск В ы сокий риск Сущ ественный
риск

Н езначительный

риск

С ущ ественная Высокий риск Сущ ественный

риск
Незначительный

риск Низкий риск

Н езначительная Сущ ественный
риск

Н езначительный

риск
Н езначительный

риск Низкий риск

Н изкая Н езначительный
риск

Незначительный
риск

Низкий риск Низкий риск



КАРТА КОМПЛАЕНС-РИСКОВ

Уровень риска Описание риска

Описание причин и условий возникновения 
рисков (осуществление функций и полномочий, 
при реализации которых возможен комплаенс- 

риск соответствующего уровня)

Наименование структурных 
подразделений Управления 

делами Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской 

Республики, при реализации 
функций и полномочий которых 

возможно возникновение 
комплаенс-рисков

Низкий Нарушения антимонопольного 
законодательства при заключении 
государственных контрактов 
и других гражданско-правовых 
договоров -отрицательное влияние 
на отношение институтов 
гражданского общества 
к деятельности Управления делами 
Главы и Правительства Кабардино- 
Балкарской Республики по развитию 
коикупенттии. вепоятность выдачи“ V Г ----' у--JL--------  г~' ■
предупреждения, возбуждения дела 
о нарушении антимонопольного 
законодательства, наложения штрафа 
отсутствует

Включение в описание объекта закупки 
требований и указаний в отношении товарных 
знаков, знаков обслуживания, фирменных 
наименований, патентов, полезных моделей, 
промышленных образцов, наименования места 
происхождения товара или наименования 
производителя, требований к товарам, 
информации, работам, услугам при условии, 
если такие требования влекут за собой 
ограничение количества участников закупки; 
включение в описание объекта закупки 
характеристик товаров иностранного 
происхождения;
нарушение порядка определения и-обоснования 
начальной (максимальной) цены контракта; 
уход от торгов;
включение в извещение о закупке излишних 
требований к участникам закупки, которые 
влекут за собой ограничение количества 
участников закупки

департамент материально- 
технического обеспечения; 
департамент информационных 
технологий; 
департамент финансов



Низкий Нарушения антимонопольного 
законодательства при участии 
в разработке проектов 
законодательных и иных 
нормативных правовых актов 
Кабардино-Балкарской Республики 
по вопросам, отнесенным 
к компетенции Управления делами 
Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики, - 
отрицательное влияние на отношение 
институтов гражданского общества 
к деятельности Управления делами 
Главы и Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики 
по развитию конкуренции, 
вероятность выдачи предупреждения, 
возбуждения дела о нарушении 
антимонопольного законодательства, 
наложения штрафа отсутствует

Предоставление доступа к информации
в приоритетном порядке;
создание дискриминационных условий

департамент правового 
обеспечения, государственной 
службы и кадров



ПЛАН М ЕРОП РИ ЯТИ Й  («ДО РО Ж Н АЯ КАРТА») 
по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства

№
п/п

Описание риска Мероприятия по минимизации 
и устранению рисков

Ответственный исполнитель 
(должностное лицо, 

структурное подразделение)

Срок
исполнения

мероприятия

Ожидаемый
результат

1 Нарушения 
антимонопольного 
законодательства 
при заключении 
государственных

Усиление контроля за подготовкой 
закупочной документации 
и извещений на стадии 
согласования

департамент материально- 
технического обеспечения; 
департамент информационных 
технологий; 
департамент финансов

постоянно Отсутствие
выявленных
контрольными
органами
нарушений
при осуществлении
закупок

контрактов и других
т т л о - л г  Т Т Я Т Т Г К -П -П П Я  R O R T J XX "j----------------------

договоров
Правовая экспертиза 
документации ответственным 
лицом за организацию 
и функционирование системы 
внутреннего обеспечения 
соответствия требованиям 
антимонопольного 
законодательства

департамент правового 
обеспечения, государственной 
службы и кадров; 
ответственный за организацию 
и функционирование системы 
внутреннего обеспечения 
соответствия требованиям 
антимонопольного

постоянно

Обобщение практики 
антимонопольных органов, 
подготовка разъяснений

законодательства
не реже 1 раза 
в год

Проведение обучающих 
мероприятий с ответственными 
сотрудниками

по мере
необходимости, 
но не реже 1 раза 
в год

Консультации сотрудников постоянно



Повышение квалификации 
сотрудников

департамент правового 
обеспечения, государственной 
службы и кадров

по мере
необходимости, 
но не реже, чем 
каждые три года

2 Нарушения 
антимонопольного 
законодательства 
при участии в разработке 
проектов законодательных 
и иных нормативных 
правовых актов 
по вопросам, отнесенным 
к компетенции 
Управления делами 1 лавы 
и Правительства 
Кабардино-Балкарской 
Республики

Анализ выявленных нарушений 
антимонопольного 
законодательства; 
анализ нормативных правовых 
актов и проектов нормативных 
правовых актов, 
при необходимости 
инициирование внесения в них 
изменений и дополнений; 
мониторинг и анализ практики 
применения антимонопольного 
законодательства.

департамент правового 
обеспечения, государственной 
службы и кадров

постоянно Недопущение
нарушений
антимонопольного
законодательства


